
Informationen zur Erhebung Ihrer personenbezogenen 
Daten gemäß Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO)

Abteilung 1

ID: 8

Fachabteilung 11.12 - Personalverwaltung

1. Bezeichnung der Verarbeitungstätigkeit

Personalverwaltung, Personalaktenverwaltung

2. Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen

3. Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten

4. Zweck und Rechtsgrundlagen der Datenverarbeitung

4a) Zweck der Verarbeitung

Zahlbarmachung von Gehältern; Personalverwaltung; Prüfen des Vorliegens der Einstellungsvoraussetzungen für den 
öffentl. Dienst

4b) Rechtsgrundlagen der Verarbeitung

Art. 6 Abs. 1 Satz 1 Buchst. b, Buchst. c und e DSGVO, Art. 9 Abs. 2 Buchst. b und h DSGVO, Art. 88 Abs. 1 DSGVO, 
Art. 8 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 und 3 BayDSG, § 611 BGB, § 3 Abs. 4 TVöD, § 3 Abs. 5 TV-L, § 4 TVA-L; BBiG, § 4 TV-Prakt; 
TV-Fleischuntersuchung; 

5. Betroffene Personen und Empfänger

5a) Betroffene Personen (Kategorien)

Beamte, Beschäftigte, Anwärter, Auszubildende, Praktikanten, Ehrenamtliche, Fleischbeschauer, sonstige Beschäftigte

5b) Empfänger der Daten

(intern) Gesundheitsamt; Betriebsarzt; Personalrat; Gleichstellungsbeauftragte; Schwerbehindertenbeauftragte; 
Kasse/Kämmerei

Landratsamt Nürnberger Land
Waldluststr. 1
91207 Lauf an der Pegnitz
Tel.: 09123/950 - 0
Fax: 09123/950 - 8009
E-Mail: info@nuernberger-land.de

Landratsamt Nürnberger Land
Behördliche Datenschutzbeauftragte des Landratsamtes Nürnberger Land
Waldluststr. 1
91207 Lauf an der Pegnitz
Tel.: 09123/950 - 6052
Fax: 09123/950 - 7052
E-Mail: datenschutz@nuernberger-land.de
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6. Übermittlung von Daten   

6a) Die Daten werden an folgende Stellen zur Weiterverarbeitung weitergeleitet:

(extern) SV-Träger; Finanzämter; Zusatzversorgungskasse; Bayerischer Versorgungsverband; Regierung v. Mtfr.; 
Landesamt f. Finanzen; Agentur für Arbeit; Kindergeldstelle; andere Beschäftigungsstellen zur Anforderung von 
Unterlagen; Gerichte; übrige persona

6b) Übermittlung von personenbezogenen Daten an ein Drittland (Wenn ja Land und Rechtsgrundlagen)

keine Übermittlung in ein Drittland

7. Dauer der Speicherung der personenbezogenen Daten (Bitte Rechtsgrundlagen angeben)   

Lohnunterlage - Steuer - 6 Jahre - § 147 Abs. 1 Nr. 5, Abs. 3 AO, § 41 EStG SV-Unterlagen bis zum Ablauf des auf die 
letzte Betriebsprüfung folgenden Kalenderjahres § 28 f SGB IV; mindestens 3 Jahre § 199 ff BGB; bzgl. Altersvorsorge 
mind. 6 Jahre max. 30 Jahre

8. Betroffenenrechte

Nach der Datenschutz-Grundverordnung stehen Ihnen folgende Rechte zu:
Werden Ihre personenbezogenen Daten verarbeitet, so haben Sie das Recht Auskunft über die zu Ihrer Person
gespeicherten Daten zu erhalten (Art. 15 DSGVO). 
Sollten unrichtige personenbezogene Daten verarbeitet werden, steht Ihnen ein Recht auf Berichtigung zu (Art. 16 
DSGVO). Liegen die gesetzlichen Voraussetzungen vor, so können Sie die Löschung oder Einschränkung der 
Verarbeitung verlangen sowie Widerspruch gegen die Verarbeitung einlegen (Art. 17, 18 und 21 DSGVO). Wenn Sie in 
die Datenverarbeitung eingewilligt haben oder ein Vertrag zur Datenverarbeitung besteht und die Datenverarbeitung 
mithilfe automatisierter Verfahren durchgeführt wird, steht Ihnen gegebenenfalls ein Recht auf Datenübertragbarkeit zu 
(Art. 20 DSGVO). Sollten Sie von Ihren oben genannten Rechten Gebrauch machen, prüft die öffentliche Stelle, ob die 
gesetzlichen Voraussetzungen hierfür erfüllt sind. 
Weiterhin besteht ein Beschwerderecht beim Bayerischen Landesbeauftragten für Datenschutz (Schreiben: Postfach 22 
12 19, 80502 München, Anrufen: 089 212672-0, Faxen: 089 212672-50, Mailen: poststelle@datenschutz-bayern.de).

9. Widerrufsrecht bei Einwilligung

Wenn Sie in die Verarbeitung Ihrer Daten durch eine entsprechende Erklärung eingewilligt haben, können Sie die 
Einwilligung jederzeit für die Zukunft widerrufen. Die Rechtmäßigkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf 
erfolgten Datenverarbeitung wird durch diesen nicht berührt.

10. Pflicht zur Bereitstellung der Daten durch den Betroffenen 

Info zum Datenschutz im Dienstantrittsschreiben mit Unterschrift und Einwilligung

11. Löschfristen

siehe Punkt 7
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