
ДОГОВІР ПРО ПРОХОДЖЕННЯ ПРАКТИКИ
для учнівської виробничої практики

Між учнем/ученицею (далі — практикант/практикантка)

ПІБ
Вулиця, номер будинку
Поштовий індекс, місто
Законний представник (якщо неповнолітній/ня)

та підприємством (далі — підприємство)

Назва підприємства
Вулиця, номер будинку
Поштовий індекс, місто

укладається наступний договір:

§1 Мета та зміст практики
Виробнича  практика  є  шкільним  заходом.  У  рамках  цієї  практики
практикант/практикантка  має  отримати  уявлення  про  професію,  ознайомитися  з
робочими  умовами  та  правилами  підприємства,  а  також  випробувати  свої  професійні
навички.
Структура  і  тривалість  практики  визначаються  доданим  планом  практики,  який  є
частиною цієї угоди.

§2 Початок і тривалість
Практика  починається  з  __________  і  закінчується  __________  без  потреби  в  офіційному
розірванні.

§3 Обов’язки підприємства
- Ознайомити з професією



- Повідомити школу/батьків у разі відсутності
- Дотримуватися Закону про охорону праці неповнолітніх
- Надати письмове підтвердження

§4 Обов’язки практиканта
- Набувати знання та навички
- Сумлінно виконувати доручення
- Дотримуватись правил підприємства і техніки безпеки
- Повідомляти про відсутність, надавати довідку при хворобі
- Повідомляти школу про відсутність
- Зберігати конфіденційність

§5 Робочий час
Максимум 7 годин на день (до 15 років) / 8 годин (до 18 років)
Максимум 35 годин на тиждень (до 15 років) / 40 годин (до 18 років)

§6 Оплата та відпустка
Оплата та відпустка не передбачаються.

§7 Страхування
Діє страхування від нещасних випадків і  відповідальності  через школу/батьків.  Медичне
страхування — окремо.

§8 Припинення
Договір може бути розірваний у будь-який час без повідомлення.

§9 Відповідальний на підприємстві
Вказується особа, відповідальна за керівництво практикантом.

§10 Додаткові угоди

Місце, дата:
Підпис практиканта:



Підпис підприємства:
Підпис законного представника (якщо потрібно):


